Zarzadzenie nr 9/ 2025/}202 6

Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 9 w
Warszawie

z dnia 15.04.2026r.

W sprawie wprowadzenia procedur zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i
pracownikom SOSW nr 9

Na podstawie : art.68 ust.1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 20216r. Prawo o$wiatowe, § 2

oraz § 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie bezpieczeristwa i higieny w
publicznych i niepublicznych placoéwkach

Zarzadzam co nastepuje:

81

Wprowadza sie do stosowania w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 9 Procedury
bezpieczeAstwa, stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia

§2

Procedury, o ktérych mowaw § 1, obejmuja w szczegdlnosci:

1. I Podstawy prawne

2. 1l. Definicja

3. 1. Cele procedury

4. |IV. Zakres procedury

5. V. Zadania zespotu kryzysowego

6. VI. Strategie postepowania w przypadku sytuacji kryzysowej

7. 1.Zadania dyrektora

8. 2.Zadania pedagoga

9. 3.Zadania psychologa

10. 4. Zadania wychowawcy

11. VII. Procedury kontaktdow z rodzicami obowigzujace w szkole

12. VIII. Metody wspétpracy szkoty z Policja

13. IX. Metody wspétpracy szkoty z Osrodkiem Pomocy Spotecznej

14. X. Metody wspdtpracy szkoty z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng

15. XI. Metody wspétpracy szkoty z Sadem, kuratorami sgdowymi

16. XIl. Postepowanie w przypadku informacji o jakimkolwiek bolu lub ztym samopoczuciu
ucznia pozostajgcego pod opieka szkoty

17. Xlll. Postepowanie, gdy uczer uniemozliwia prowadzenie lekcji

18. XIV. Postepowanie wobec ucznia nierealizujgcego obowigzku szkolnego

19. XV. Postepowanie w przypadku samodzielnego wyjscia ucznia ze szkoty

20. XVI. Postepowanie w razie kradziezy lub zniszczenia mienia ucznia

21. XVII. Postepowanie w sprawie wypadku ucznia pozostajgcego pod opieka szkoty oraz innych
0s6b przebywajacych na jej terenie
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XVIII. Postgpowanie, gdy po ucznia (dziecko) przychodzi rodzic z podejrzeniem stanu
nietrzezwosci lub po zazyciu srodkéw odurzajgcych

XIX. Postgpowanie w sytuacji pojawienia sie osoby obcej na terenie szkoty

XX. Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen znajduje sie pod wptywem $rodkédw
psychoaktywnych/alkoholu

XXI. Postgpowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajgca narkotyk/lub i jest podejrzewany o sprzedaz tej substancji

XXIl. Postepowanie w przypadku zagrozenia mtodziezy demoralizacjag

XXIll. Postepowania nauczycieli w przypadku trudnych zachowan agresywnych lub
autoagresywnych

XXIV. Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa dokonanego
na terenie szkoty

XXV. Postepowanie wobec ucznia, ktdry stat sie ofiarg czynu karalnego dokonanego na
terenie szkoty

XXVI. Postgpowanie w przypadku stwierdzenia zachorowania na chorobe zakaing
XXVII. Postgpowanie w przypadku podejrzenia zachorowania na grype (choroby ko-
ronawirusowe)

XXVIII. Postepowanie z uczniem po probie samobdjczej

XXIX. Postepowanie po samobéjstwie

XXX. Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen jest ofiarg przemocy w rodzinie
XXXI. Postepowanie w przypadku znalezienia na terenie szkoty substancji przypominajgcej
narkotyk lub innej niebezpiecznej substancji

XXXIl. Postepowanie w przypadku otrzymania informacji o podtozeniu materiatu
wybuchowego/ znalezienia podejrzanego przedmiotu na terenie szkoty

XXXIII. Postepowanie w przypadku sytuacji rozproszenia srodkéw chemicznych

XXXIV. Postepowanie w przypadku otrzymania podejrzanej paczki lub koperty

XXXV. Postepowanie reagowania wobec cyberprzemocy

XXXVI. Postepowanie reagowania na pojawienie sie szkodliwych tresci w szko-le
XXXVII. Postepowanie / reagowanie na pojawienie sie uzbrojonego napastnika z
niebezpiecznym narzedziem lub bronig

XXXVIII. Postepowanie reagowania na zgloszenia dotyczace niebezpiecznych
kontaktéw/groomingu w szkole

XXXIX. Strategie postepowania w przypadku uczennicy bedacej w cigzy

§3
Zobowigzuje wszystkich pracownikéw Osrodka do:
1. Zapoznania sie z trescig procedur.
2. Bezwzglednego przestrzegania zawartych w nich zasad.
3. Potwierdzenia zapoznania sie z dokumentem podpisem.
4. Procedury znajdujg sie w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej Osrodka.

§4

Wychowawcy klas zobowigzani s3 do:

1. Zapoznania ucznidw z zasadami bezpieczenstwa obowigzujacymi w szkole
2. Poinformowania rodzicéw/ opiekundw prawnych o obowigzujacych procedurach
podczas zebrania z rodzicami.



§5

Nadzoér nad realizacjg zarzadzenia powierzam :
Wicedyrektorkom
Osobie odpowiedzialnej za BHP

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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I. PODSTAWY PRAWNE.

1) Ustawa z 14 grudnia 2016r. — Prawo Oswiatowe.

2) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postepowania Administracyjnego.
3) Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich

4) Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

5) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej.

6) Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii.

7) Ustawa o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych z dnia 9 listopada 1995r.

8) Ustawa z 6 kwietnia 1990r. o Policji.

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczen-
stwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

10) Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizaciji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placowkach z 9 sierpnia 2017 r. (z p6zn. zm.)

Il. DEFINICJA.

Sytuacja kryzysowa (wedtug: ustawy o zarzadzaniu kryzysowym) nalezy przez to
rozumiec¢ sytuacje wptywajgcg negatywnie na poziom bezpieczenstwa ludzi, mie-
nia w znacznych rozmiarach lub srodowiska, wywotujgcg znaczne ograniczenia
w dziataniu wtasciwych organéw administracji publicznej ze wzgledu na nieadek-
watnosc¢ posiadanych sit i Srodkow; (art.3 pkt 1) dla utatwienia na potrzeby niniej-
szego dokumentu jest to zjawisko niepozgdane, zagrazajgce bezpieczenstwu, zdro-

wiu, zyciu.

III. CELE PROCEDURY.

1. Usprawnienie i zwiekszenie trafnosci oraz skutecznos$ci oddziatywan szkoty w sytu-
acjach zagrozenia dzieci i mtodziezy przestepczoscig i demoralizacja.
2. Okreslenie odpowiedniego sposobu postepowania dla eliminowania niepozgdanych

zjawisk.
I ——
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IV. ZAKRES PROCEDURY.

Zapewnienie odpowiednich warunkow gwarantujgcych uczniom i pracownikom szkoty
bezpieczenstwo oraz ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg i innymi

zagrozeniami.

V. ZADANIA ZESPOLU KRYZYSOWEGO.

Skfad zespotu: pedagog, psycholog, wicedyrektor, wychowawca:

1) opracowanie i upowszechnianie na terenie szkoty procedur postepowania w sytua-
cjach trudnych i kryzysowych — procedury bezpieczenstwa;

2) okreslenie zadan dla poszczegolnych czionkow zespotu podejmujgcych interwencje
w placowce i sSrodowisku;

3) stworzenie szczegdtowej bazy danych o instytucjach wspierajgcych szkote w sytua-
cji kryzysowej (nazwa, adres, telefon instytucji oraz umieszczenie jej w pokoju
nauczycielskim na tablicy ogtoszen oraz w dzienniku elektronicznym Librus Synergia
— pliki szkoty);

4) podejmowanie dziatan interwencyjnych i mediacyjnych w sytuacjach kryzysowych;

5) opracowanie i koordynacja realizacji planu naprawczego podjetego w zwigzku z za-
istniatg sytuacja;

6) dokumentowanie prowadzonych dziatan.

W czasie sytuacji kryzysowej szkota podejmuje dziatania zgodne z obowigzujgcg pro-

cedura.

VI. STRATEGIE POSTEPOWANIA W PRZYPADKU SYTUACJI KRYZYSOWEJ.

1. Postepowanie w sytuacjach kryzysowych z udziatem ucznia, powinno by¢ prowa-
dzone w mozliwie najszybszym czasie i przy zapewnieniu bezpieczenstwa psycho-
fizycznego ucznia.

2. Uczen i jego rodzice majg prawo do petnej informaciji o sytuacji i podjetych przez
szkote dziataniach dotyczgcych sytuacji kryzysowe;j.

3. Osobg odpowiedzialng na terenie szkoty za respektowanie praw ucznia jest dyrek-

tor szkoty.
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4. Kazdy pracownik szkoty/osrodka ma obowigzek sporzadzi¢ notatke stuzbowg z
kazdej sytuacji kryzysowej jakiej byt swiadkiem/uczestnikiem. Notatka ma by¢
sporzgdzona w formie pisemnej lub w dzienniku Librus, w odpowiedniej zaktadce i
przekazana dyrektorowi.

5. Szkota moze stosowac wobec ucznidéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie

statutu szkoty (zatgcznik do Statutu szkoty — Kary i nagrody)
1. Zadania dyrektora szkoty:
a) w ramach dziatan profilaktycznych:

- organizuje szkolenia dla rady pedagogicznej dotyczgce m.in. zapobiegania ré6znorod-

nym zagrozeniom;
- organizuje spotkania rodzicéw ze specjalistami;

- powotuje zespot kryzysowy i w razie potrzeby kieruje powotany zespét na odpowied-

nie szkolenie.

b) w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej:

- osoba/swiadek informuje dyrektora o zaistniatej sytuacji;

- dyrektor informuje odpowiednie organy (prokuratura, policja, organ prowadzacy i nad-

zorujgcy szkote);
- wyznacza jedng osobe do kontaktow z mediami;

- zwotuje posiedzenie rady pedagogicznej i personelu administracji i obstugi w celu

ustalenia zasad postepowania przez wszystkich pracownikow szkoty.
2. Zadania pedagoga:

a) w ramach dziatan profilaktycznych:
- obejmuje opiekg ucznidow z czynnikami ryzyka wskazanych przez wychowawce (in-

dywidualne rozmowy, monitorowanie postepéw w nauce);

- wspiera wychowawce we wszystkich dziataniach majgcych na celu wyeliminowanie

sytuacji kryzysowej;

- prowadzi zajecia z uczniami rozwijajgce umiejetnosci spoteczne;
I ——
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- planuje dziatania profilaktyczne dostosowane do zdiagnozowanych potrzeb uczniéw;
- pomaga wychowawcy w rozpoznawaniu przyczyn i eliminowaniu zagrozen.
b) w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej:

- pomaga wychowawcy w rozpoznawaniu sytuacji kryzysowej, w organizowaniu spot-
kan uczniéw ze specjalistami, w przekazaniu informacji uczniom o zaistniatej sytuac;ji
kryzysowej;

- koordynuje prace specjalistow udzielajgcych wsparcia uczniom;

- udziela informacji rodzicom i uczniom o miejscach, w ktérych mogg zwrdéci¢ sie
0 pomoc.

3. Zadania psychologa:

a) w ramach dziatan profilaktycznych:
- obejmuje opiekg ucznidéw z czynnikami ryzyka wskazanych przez wychowawce (in-
dywidualne rozmowy wspierajgce);

prowadzi zajecia dla uczniow ksztattujgce kompetencje emocjonalno - spoteczne;

diagnozuje potrzeby uczniéw i kieruje do odpowiednich specjalistéw;

udziela wsparcia rodzicom ucznidow z czynnikami ryzyka;

udziela wsparcia merytorycznego nauczycielom/wychowawcom, a w sytuacjach
szczegodlnych (np. kiedy nauczyciel - wychowawca z réznych wzgledow nie czuje
w sobie gotowosci do rozmowy na temat np. samobojstwa prowadzi zajecia w klasie).

b) w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej:
- pomaga w rozpoznaniu sytuacji kryzysowej;

- udziela informacji rodzicom i uczniom o miejscach, w ktérych mogg zwrdci¢ sie
0 pomoc;

- wspiera rodzicow i ucznidow znajdujgcych sie w sytuacji kryzysowej;

- udziela wsparcia merytorycznego nauczycielom/wychowawcom, a w sytuacjach
szczegolnych prowadzi warsztaty z uczniami, rodzicami oraz wspiera ich w sytuacji
kryzysowej udzielajgc fachowej porady.

4. Zadania wychowawcy:
a) w ramach dziatan profilaktycznych:

- rozpoznaje uczniow w ztym stanie emocjonalnym;
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- dokonuje analizy przyczyn ztego stanu emocjonalnego (indywidualna rozmowa z ucz-
niem, rodzicami, klasg);

- podejmuje odpowiednie dziatania w celu pomocy danym uczniom (praca z uczniem,
praca z klasg, wspotpraca z pedagogiem, psychologiem szkolnym, z rodzicami, pro-
ponuje skorzystanie z pomocy specjalistow np. z poradni psychologiczno-pedagogicz-
nej czy poradni zdrowia psychicznego);

- w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy realizuje zagadnienia dotyczgce radze-
nia sobie z wkasnymi emocjami, rozwigzywania trudnych sytuacji, radzenia sobie ze
stresem i roztadowania go w sposéb akceptowany spotecznie, profilaktyki uzaleznien,
wiasciwych zachowan dotyczgcych cyberprzemocy, odpowiedniego korzystania z za-
sobdw Internetu,

- organizuje pomoc w hauce uczniom majgcym trudnosci edukacyjne,
- monitoruje na biezgco frekwencje uczniow;
- analizuje przyczyny nieobecnosci i podejmuje dziatania w celu ich wyeliminowania;

- reaguje na wszelkie przejawy przemocy — werbalnej, fizycznej, psychicznej, cyber-
przemocy;

- wzmachia poczucie wiasnej wartosci uczniow;

- rozwija swoje umiejetnosci w zakresie rozpoznawania u uczniow krytycznej sytuaciji
emocjonalnej, depresji i zachowan samobdjczych.

VII. SPOSOBY KONTAKTOWANIA SIE Z RODZICAMI OBOWIAZUJACE W
SZKOLE/OSRODKU

1.Kontakty rodzicéw z nauczycielami odbywajg sie wedtug ustalonego harmonogramu,
w ramach cyklicznie prowadzonych spotkan organizowanych przez szkote lub wedtug
potrzeb wychowawcy i nauczycieli wynikajgcych z zaistniatej sytuacji (nagta sytuacja
trudna wystepujgca na terenie szkoty, problemy dydaktyczne i wychowawcze, itp.)
poprzez dziennik elektroniczny, rozmowe telefoniczng.

2. Rodzice majg mozliwos¢ dodatkowego kontaktu indywidualnego z nauczycielami,
po wczesniejszym uzgodnieniu terminu spotkania. Ponadto mogg spotykac sie z pe-
dagogiem szkolnym i pracujgcymi w szkole specjalistami w godzinach ich pracy.
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3. Rodzice sg zobowigzani do powiadomienia wychowawcy lub pedagoga w przypad-
ku dtuzszej niz tydzien nieobecnosci ucznia. Mogg to uczyni¢ poprzez e-dziennik, te-
lefonicznie poprzez sekretariat szkoty lub osobiscie.

4. Na terenie szkoty nauczyciel z rodzicami spotyka sie w klasie, pokoju nauczyciel-
skim lub innym wyznaczonym miejscu.

5. Nie udziela sie informacji o postepach ucznia:

a) w trakcie zajec lekcyjnych,

b) podczas przerw — w czasie petnienia dyzuréw,

c) osobom postronnym,

d) rodzicom/opiekunom prawnym bedgcym w stanie wskazujgcym na spozycie alko-
holu/srodkéw odurzajgcych.

6. W sytuacjach kryzysowych uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzicéw/pra-
wnych opiekunéw bgdz osoby przez nich upowaznione pisemnie. W przypadku, kiedy
rodzice/opiekunowie prawni bedg w stanie wskazujgcym na spozycie
alkoholu/$rodkow odurzajgcych, uczenh zostanie zatrzymany w szkole, a nastepnie
przekazany policji. W razie braku kontaktu z rodzicami/prawnymi opiekunami uczen
pozostaje na terenie szkoty tak dtugo, jak mozliwe jest zapewnienie mu opieki ze strony

placowki. Po tym czasie dziecko zostaje przekazane policiji.

VIII. METODY WSPOLPRACY SZKOLY Z POLICJA.
W ramach wspotpracy policji ze szkotg organizuje sie:

a) spotkania pedagogéw szkolnych, nauczycieli z zaproszonymi specjalistami ds.
nieletnich, podejmujgce tematyke zagrozen przestepczoscig oraz demoralizacjg dzieci
i mtodziezy w srodowisku lokalnym,

b) spotkania tematyczne uczniéw z udziatem policjantéw m.in. na temat odpowiedzial-
nosci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektéw narkomanii, wycho-
wania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi dzieCmi, na temat zasad bezpieczenstwa,
zachowan ryzykownych oraz sposobdéw unikania zagrozen,

c¢) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty noszgcych znamiona przestep-
stwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach demora-
lizacji dzieci i mtodziezy,

I ——
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d) udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, moggcych mieé
podtoze przestepcze problemow, ktore zaistniaty na terenie szkoty,

e) wspolny — szkoty i policji — udziat w ogodlnopolskich, lokalnych programach
profilaktycznych zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapo-

bieganiem demoralizacji i przestepczosci nieletnich.

IX. METODY WSPOLPRACY SZKOLY Z OSRODKIEM POMOCY SPOLECZNEJ.

1. Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy wspotpracuje z pracownikami
socjalnymi Osrodka Pomocy Spotecznej w Warszawie w zakresie dziatan podejmowa-
nych na skutek otrzymania informacji o zaniedbaniach rodzicow wobec dzieci oraz
niesienia pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji rodzinnej

i zyciowe;j.

2. Wspoétprace z pracownikami socjalnymi moze podjg¢ pedagog szkolny, psycholog

szkolny, wychowawca klasy, do ktérej uczeszcza uczen lub inny nauczyciel.

3. Harmonogram dziatan i sposéb kontaktowania sie z pracownikiem spotecznym usta-
la wymieniona w pkt 2 osoba, ktéra podejmie wspétprace z OPS. W szczegdlnosci
osoba ta moze kontaktowac sie z pracownikiem socjalnym osobiscie (na terenie szko-
ty), telefonicznie lub w formie pisemnej. Celem podjetych dziatah jest stwierdzenie

aktualnej sytuacji ucznia i jego rodziny oraz ustalenie placu dziatah pomocowych.

4. Pracownik socjalny w razie zaistnienia takiej potrzeby moze wizytowac rodzine ucz-
nia. Konieczne jest sporzadzenie notatki z kazdej takiej wizyty, zawierajgcej opis zas-

tanej sytuacji i podejmowanych dziatan.

5. W przypadku uznania, ze srodki podejmowane wobec ucznia i jego rodziny przez
szkote we wspotpracy z OPS nie sg wystarczajgce, pedagog/psycholog/wychowaw-
cal/inny nauczyciel informuje dyrektora szkoty o koniecznosci wystosowania pisma do
sgdu rodzinnego/kuratora ds. rodzinnych i nieletnich lub policji o podjecie srodkéw

prawnych chronigcych dobro dziecka.

6. Szkota/Osrodek wspotpracuje z kazdym OPS odpowiadajgcym adresowi

zamieszkania ucznia.

Procedury bezpieczenstwa obowigzujgce Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym nr 9 w Warszawie 10



X. METODY WSPOLPRACY SZKOLY Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNA.

1. Diagnoza i orzecznictwo:
» Wydawanie opinii i orzeczen (np. o dostosowaniu wymagan, zwolnieniu z

jezyka obcego), ktore sg podstawg do modyfikacji procesu nauczania.
» Wspdlne interpretowanie wynikow diagnoz i planowanie dalszych krokéw.
2. Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne - Porady, konsultacje i warsztaty dla
uczniow, rodzicow i nauczycieli.
3. Dziatania prewencyijne i profilaktyczne:
» Wspdlne prowadzenie dziatan profilaktycznych (np. z zakresu uzaleznien,
bezpieczenstwa).
» Warsztaty dla rodzicow i nauczycieli dotyczgce radzenia sobie z
wyzwaniami edukacyjnymi i wychowawczymi.
4. Wymiana informacji i koordynacja:
» Regularne spotkania dyrekcji, psychologéw i pedagogéow szkolnych z
pracownikami poradni.
» Przekazywanie informacji o uczniu z poszanowaniem zasad ochrony
danych osobowych (gtéwnie rodzicom).

5. Rozwijanie kompetenciji:

» Szkolenia dla nauczycieli z zakresu rozpoznawania trudnosci, metod pracy i
stosowania zalecen poradni.
» Wspieranie rodzicéw w rozumieniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

dzieci.

XI. METODY WSPOLPRACY SZKOLY Z SADEM I KURATORAMI SADOWYMI.

Kurator sgdowy nie jest organem Scigania czy organem interwencyjnym. Swoje zada-
nia wykonuje wytgcznie w oparciu o przepisy prawa, a jego obowigzki stuzbowe wyni-

kajg m. in. z Kodeksu Karnego Wykonawczego, ustawy o kuratorach sgdowych oraz
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rozporzgdzen. Szkota wspotpracuje z sgdem oraz kuratorami sgdowymi na mocy w/w

aktow prawnych.

Pedagog, psycholog, wychowawcy klas kontaktujg sie z kuratorami na terenie szkoty.
Na wniosek sgdu pedagog, psycholog i wychowawca sporzgdzajg opinie dotyczgcag
funkcjonowania ucznia i jego postepow w nauce. Nie udzielamy informacji o uczniach

telefonicznie.

XII. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU INFORMACJI O JAKIMKOLWIEK BOLU
LUB ZL.YM SAMOPOCZUCIU UCZNIA POZOSTAJACEGO POD OPIEKA SZKOLY.

1. W przypadku, gdy nauczyciel/pracownik szkoty zauwazy objawy ztego samopoczu-
cia zdrowotnego u ucznia lub uczeh sam zgtosi nauczycielowi/pracownikowi taki fakt

nalezy podjg¢ nastepujgce kroki:

a) nauczyciel organizuje opieke nad klasg, z ktérg ma obecnie lekcje proszgc o pomoc

innego pracownika szkoty lub korzysta z pomocy pracownika obstugi;

b) odprowadza chorego ucznia lub prosi innego pracownika o odprowadzenie do pie-
legniarki szkolnej, ktéra po stwierdzeniu objawéw powiadamia telefonicznie rodzicow

ucznia, proszgc o zgtoszenie sie do szkoty i odebranie dziecka;

2. W przypadku nieobecnosci pielegniarki, rodzicow powiadamia nauczyciel lub wy-
chowawca, ktory zauwazyt bgdz zostat poinformowany o ztym samopoczuciu zdrowot-

nym ucznia.

3. Ucznia ze szkoty odbiera rodzic najszybciej, jak to mozliwe.

4. W przypadku braku kontaktu z rodzicami dziecko pozostaje w swietlicy szkolnej.

5. W razie narastajgcych objawéw chorobowych wzywa sie pogotowie ratunkowe, pré-

bujgc dodzwonic¢ sie do rodzicow ucznia.
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XIII. POSTEPOWANIE, GDY UCZEN UNIEMOZLIWIA PROWADZENIE LEKCJL.

1. Nauczyciel ustnie upomina ucznia, ktory uniemozliwia prowadzenie lekcji.

2. Nauczyciel podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajgce do eliminacji trudnosci
i rozwigzania problemu.

3. W przypadku eskalacji zachowania nauczyciel powiadamia o trudnym zachowaniu
pedagoga/psychologa.

4. Psycholog/pedagog wyprowadza ucznia z klasy i podejmuje dziatania
wychowawcze majgce na celu deeskalacji zachowania.

5. Nauczyciel zgtasza bezposrednio/ natychmiast po lekcji sprawe do wychowawcy
klasy oraz wpisuje uwage/ informacje o niewtasciwym zachowaniu ucznia w e-
dzienniku LIBRUS.

6. Wychowawca prowadzi dziatania wyjasniajgce przyczyny ztego zachowania
ucznia i konsultuje sposoby rozwigzania problemu z pedagogiem szkolnym i w
razie potrzeby wzywa rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia w celu dodatkowych
wyjasnien i ustalen dotyczgcych dalszych dziatan. W uzasadnionych przypadkach
informuje dyrektora szkoty o zdarzeniu i podjetych dziataniach.

7. Jesli niewlasciwe zachowanie ucznia jest incydentalne, szkofa pozostaje w
bezposrednim kontakcie z rodzicami w celu informowania ich o zachowaniu
dziecka. Jezeli sg to sytuacje nagminne, ustala sie system pracy z uczniem i
oddziatywan indywidualnych (wychowawca we wspotpracy z pedagogiem, i
rodzicami/prawnymi  opiekunami ucznia) w celu eliminacji zachowan

niepozadanych.
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XIV. POSTEPOWANIE WOBEC UCZNIA NIEREALIZUJACEGO OBOWIAZKU
SZKOLNEGO.

1. Nieobecnos¢ ucznia moze usprawiedliwi¢ tylko rodzic/opiekun prawny w formie
pisemnej lub ustne;.
2. W przypadku braku informacji o przyczynie nieobecnosci, po uptywie 5 dni wycho-

wawca kontaktuje sie z rodzicem.

3. W przypadku, gdy nieobecno$ci utrzymujg sie nadal, pedagog i wychowawca
zapraszajg rodzica na rozmowe w celu zdiagnozowania sytuacji, podjecia dalszych
wspolnych dziatan odnosnie do kontroli obecnosci ucznia na lekcjach (ze spotkania

sporzadzana jest notatka).

W przypadku, gdy sytuacja nie ulegnie poprawie:

1. Wystanie do rodzicéw ucznia powiadomienia pisemnego o liczbie opuszczonych
godzin lekcyjnych z informacjg o mozliwosci uruchomienia urzedowej procedury

egzekwowania obowigzku szkolnego.

2. Pisemne wezwanie rodzicéw do wykonania obowigzku zapewnienia dziecku regu-

larnego uczeszczania na zajecia szkolne.

3. Wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej wobec rodzicéw, ktdrzy uchylajg
sie od wykonania obowigzku zapewnienia dziecku regularnego uczeszczania na zaje-

cia szkolne.

XV. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU SAMODZIELNEGO WYJSCIA UCZNIA
ZE SZKOLY.

1. W przypadku, gdy uczen samowolnie opuszcza lekcje, nauczyciel prowadzgcy za-
jecia po stwierdzeniu nieobecnosci niezwtocznie powiadamia wychowawce, a w razie

jego nieobecnoéci - pedagoga/psychologa szkolnego lub dyrektora szkoty.

2. Wychowawca na biezgco analizuje dziennik lekcyjny i niezwtocznie powiadamia ro-
dzicéw (opiekundw prawnych) telefonicznie, e-mail, Librusa, a w razie braku kontaktu
z rodzicami ustala z pedagogiem szkolnym potrzebe poinformowania

Procedury bezpieczenstwa obowigzujgce Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym nr 9 w Warszawie 14



policji o nieobecnosci ucznia oraz wysyta do rodzicow pisemne zawiadomienie ©

opuszczeniu lekcji.

3. Nastepnie wychowawca zaprasza do szkoty rodzicéw ucznia i informuje ich o kon-
sekwencjach takiego postepowania. Wychowawca sporzgdza notatke stuzbowg ze

spotkania.

4. W przypadku dalszych powtarzajgcych sie nieusprawiedliwionych nieobecnosci ucz-
nia, wychowawca informuje pedagoga szkolnego, ktéry w porozumieniu z dyrektorem

podejmuje kolejne czynnosci.

5. Po wykorzystaniu wszelkich dostepnych srodkéw oddziatywan wychowawczych,
ktérych zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow w zakresie zaprzestania
wagarowania i spetniania obowigzku szkolnego/nauki, dyrektor powiadamia pisemnie

sad rodzinny lub policje.

XVI. POSTEPOWANIE W RAZIE KRADZIEZY LUB ZNISZCZENIA MIENIA
UCZNIA.

1. W przypadku zgtoszenia kradziezy lub zniszczenia sprawg zajmuje sie nauczyciel,
ktéremu kradziez lub zniszczenie zgtoszono.

2. W porozumieniu z wychowawcg prowadzi stosowne wyjasnienia celem ustalenia

okolicznosci zdarzenia.

3. Wychowawca umozliwia kontakt rodzicom ucznia poszkodowanego z rodzicami
ucznia podejrzanego o dokonanie kradziezy lub zniszczenia oraz informuje o podje-

tych dziataniach majgcych na celu wyjasnienie sprawy. Spisuje notatke stuzbowg.
4. Rodzice ustalajg forme zadoséuczynienia za poniesiong strate.

5. W przypadku nie znalezienia skradzionej rzeczy i trudnos$ci z ustaleniem sprawcy:
a) nauczyciel powiadamia pedagoga;

b) pedagog podejmuje dziatania majgce na celu wyjasnienie sprawy;

c) wychowawca wspdlnie z pedagogiem spisuje notatke z przebiegu zdarzenia i

powiadamia rodzicow poszkodowanego.

6. Rodzic moze ten fakt zgtosi¢ na policje.
I ——
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XVII. POSTEPOWANIE W SPRAWIE WYPADKU UCZNIA POZOSTAJACEGO

POD OPIEKA SZKOLY ORAZ INNYCH OSOB PRZEBYWAJACYCH NA JEJ
TERENIE.

1. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany natychmiast po powzieciu wiadomosci
o wypadku, zgtosi¢ wypadek dyrektorowi/wicedyrektorowi, pracownikowi stuzby BHP,

pracownikowi sekretariatu szkoty oraz powiadomic¢ rodzicéw poszkodowanego ucznia.

2. W tym celu nalezy pobrac z sekretariatu/z dziennika elektronicznego (organizacja
szkoty — plik szkoty) druk ,ZGLOSZENIE WYPADKU UCZNIA”, czytelnie i starannie

go wypetni¢ i oddac do sekretariatu/lub do pracownika stuzby BHP.

3. Pracownik sekretariatu szkoty obowigzany jest niezwilocznie powiadomic
o zgtoszeniu wypadku ucznia pracownika stuzby BHP. Pracownik stuzby BHP podej-

muje postepowanie wyjasniajgce, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Kazda osoba, oprdocz ucznia, ktéra ulegnie wypadkowi na terenie szkoty ma obo-
wigzek zgtosi¢ wypadek dyrektorowi/wicedyrektorowi, pracownikowi stuzby BHP wy-

petniajgc stosowny dokument, ktéry jest dostepny w sekretariacie szkoty:

a) Zgtoszenie wypadku przy pracy pracownika.

b) Zgtoszenie wypadku w drodze do pracy/z pracy.

c) Zgtoszenie wypadku przy pracy osoby niebedgcej pracownikiem.

XVIII. POSTEPOWANIE, GDY PO UCZNIA (DZIECKQO) PRZYCHODZI RODZIC

Z PODEJRZENIEM STANU NIETRZEZWOSCI LUB PO ZAZYCIU SRODKOW
ODURZAJACYCH.

1. Nauczyciel, ktory podejrzewa lub otrzymuje informacje o tym, Ze istnieje prawdopo-

dobienstwo, ze po dziecko przyszedt rodzic z podejrzeniem nietrzezwosci lub po za-
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zyciu srodkéw odurzajgcych, powiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty. W przy-
padku nieobecnosci dyrekcji, nauczyciel sam prowadzi dziatania wynikajgce z
obowigzujgcej procedury.

. Nauczyciel nie ma prawa wyda¢ dziecka rodzicowi, ktory znajduje sie pod wptywem
alkoholu lub srodkéw odurzajgcych.

. Dyrektor/wicedyrektor/nauczyciel nawigzuje kontakt z drugim rodzicem, informuje
o zaistniatej sytuacji oraz ustala sposob dalszego postepowania w celu odebrania
dziecka ze szkoty. W przypadku braku kontaktu z rodzicem podejmuje prébe skon-
taktowania sie z osobami wskazanymi przez rodzicow w upowaznieniu do odbioru
dziecka.

. Dziecko odbiera drugi rodzic lub na podstawie ustaleh z rodzicami nauczyciel prze-
kazuje dziecko osobie upowaznionej. W sytuacji, gdy rodzic lub upowazniona pisem-
nie osoba nie moze odebrac dziecka, rodzic moze jednorazowo wskaza¢ (upowaz-
nienie ustne) inng petnoletnig osobe, podajgc jej dane. Osoba upowazniona w mo-
mencie odbioru dziecka powinna mie¢ przy sobie dowdd osobisty i na prosbe nau-
czyciela okazac go.

. Jezeli nie ma mozliwosci kontaktu z drugim rodzicem lub osobg upowazniong do od-
bioru dziecka ze szkoty, nauczyciel informuje dyrektora/wicedyrektora o zaistniatej
sytuacji. Dyrektor/wicedyrektor podejmuje decyzje, co do dalszego trybu postepowa-
nia z uwzglednieniem decyzji o ponownej probie skontaktowania sie z osobami mo-
gacymi odebrac dziecko ze szkoty; w tym czasie dziecko pozostaje pod opiekg nau-
czyciela, w przypadku wyczerpania wszelkich mozliwosci odbioru dziecka przez
rodzica lub osobe upowazniong dyrektor/wicedyrektor podejmuje decyzje o zawia-
domieniu policji, ktéra przejmuje opieke nad dzieckiem i postanowi o ewentualnym
oddaniu dziecka pod opieke innym cztonkom rodziny lub o umieszczeniu w placéwce
opiekunczej.

Nauczyciel sporzgdza notatke stuzbowg z przebiegu zdarzenia.

Po zdarzeniu dyrektor/wicedyrektor, wychowawca i pedagog/psycholog
przeprowadzajg rozmowe z rodzicami w celu wyjasnienia zaistniatej sytuacji oraz
zobowigzuje ich do przestrzegania zasad obowigzujgcych w szkole dotyczgcych
odbioru dziecka z placowki.
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8. W przypadku, gdy sytuacja zdarza sie kolejny raz lub dziecko zostato umieszczone
w placowce interwencyjnej, dyrektor/wicedyrektor powiadamia o zdarzeniach sad

rejonowy, wydziat rodzinny nieletnich, a takze oSrodek pomocy spoteczne;.

XIX. POSTEPOWANIE W SYTUACJI POJAWIENIA SIE OSOBY OBCEJ NA
TERENIE SZKOLY.

1. Kazdy, kto nie jest aktualnie uczniem, bgdz pracownikiem szkoty, a wchodzi na jej
teren, jest osobg obcg.

2. Osoba taka jest zobowigzana przy wejsciu do szkoty dokonac¢ wpisu do ,Ksiegi
wejs¢”, podajgc imie i nazwisko, godzine wejscia do szkoty oraz cel wejscia na teren
placowki o$wiatowej, co potwierdza czytelnym podpisem.

3. W przypadku, gdy jest to rodzic lub opiekun zgtaszajgcy sie po dziecko, powinien
on oczekiwac na zakonczenie zaje¢ przy portierni na parterze.

4. Osoba wchodzgca na teren szkoty nie moze zaktocaé toku pracy szkoty.

5. W czasie zajec lekcyjnych rodzice nie mogg wchodzié¢ na teren szkoty bez uzasad-
nionego powodu.

6. Rodzice nie mogg zaglgdac do sal lekcyjnych podczas prowadzenia zajec, wywoty-
wac nauczycieli w celu przeprowadzenia z nimi rozmowy.

7. W przypadku, gdy osoba obca wzbudza poczucie zagrozenia lub stwarza realne
zagrozenie dla oséb przebywajgcych w szkole, nalezy podjg¢ prébe wyprowadzenia
jej z terenu szkoty. Przy odmowie wyjscia pracownik petnigcy dyzur przy wejsciu do
szkoty zawiadamia natychmiast dyrektora/wicedyrektora szkoty. Dyrektor w przypadku
odmowy dobrowolnego opuszczenia szkoty moze wezwac Straz Miejskg lub Policje.

8. Podczas Dni Otwartych — ustalonych zgodnie z kalendarzem danego roku szkolne-
go oraz klasowych zebran z rodzicami, potwierdzeniem pobytu na terenie szkoty jest
lista rodzicow uczestniczgcych w konsultacjach lub zebraniu — w dokumentacji wycho-
wawcy klasy.
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XX. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE UCZEN
ZNAJDUJE SIE POD WPLYWEM SRODKOW
PSYCHOAKTYWNYCH/ALKOHOLU.

1. Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledu na bezpieczenstwo
nie pozostawia go samego. Prosi innego nauczyciela, pracownika obstugi, aby poszedt
po pedagoga, psychologa lub dyrektora z prosbg o przybycie. Tego samego dnia o
zaistniatej sytuacji nauczyciel powiadamia réwniez wychowawce klasy.

2. W razie potrzeby, osoby przejmujgce opieke nad uczniem wzywajg pielegniarke lub
pogotowanie ratunkowe w celu ewentualnego udzielenia pomocy medyczne;j.

3. Szkota zawiadamia rodzicéw/opiekundéw prawnych i zobowigzuje ich do niezwtocz-
nego odebrania ucznia ze szkoty;

a) rodzice/opiekunowie prawni muszg podpisa¢ oswiadczenie (zat.nr 1), iz odbierajg
dziecko ze szkoty, gdyz znajduje sie ono pod wptywem srodkéw psychoaktywnych lub
alkoholu. Jezeli rodzice/opiekunowie prawni odmawiajg podpisania oswiadczenia, pra-
cownicy szkoty wzywajg policje. Do czasu przyjazdu policji, pozostaje on w szkole;

b) w przypadku odmowy zabrania ucznia ze strony rodzicow/opiekunéw prawnych
badz ich nieobecnosci w domu — zostanie on przekazany do placowki stuzby zdrowia
badz do dyspozyciji policji;

c) w przypadku ucznia bedgcego pod wptywem alkoholu, jezeli rodzice odmawiajg
przyjazdu, a uczen jest agresywny lub w jakis inny sposob swoim zachowaniem naru-
sza normy zycia spotecznego, szkota zawiadamia policje, ktéra ma prawo zabraé ucz-
nia do izby wytrzezwien bgdz innych placowek, a o fakcie tym zawiadamia sie rodzi-
cow/opiekundéw prawnych oraz Sad Rodzinny, jezeli uczeh nie ukonczyt 18 lat.

4. Jezeli przypadki takie na terenie szkoty powtarzajg sie, to dyrektor szkoty ma obo-
wigzek poinformowania o tym policje lub sad rodzinny.

5. Wymienione wyzej zdarzenia muszg zosta¢ udokumentowane w szkole poprzez

sporzgdzenie notatki stuzbowe;j.
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XXI. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE UCZEN
POSIADA PRZY SOBIE SUBSTANCJE PRZYPOMINAJACA NARKOTYK/
LUB/I JEST PODEJRZEWANY O SPRZEDAZ TEJ SUBSTANCIJI.

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, psycholog, dyrektor,
inny nauczyciel, itp.) ma prawo zgdac, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat
zawartosc torby szkolnej, kieszeni, ewentualnie innych przedmiotéw budzgcych podej-
rzenie, co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Czynnosc¢ ta powinna sie odby¢
w osobnym pomieszczeniu (bez obecnosci osdb postronnych). Nauczyciel nie ma
prawa samodzielnie wykonaé czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia
— jest to czynnos¢ zastrzezona wytgcznie dla policiji.

2. O swoich spostrzezeniach nauczyciel powiadamia dyrektora lub w razie jego nie-
obecnosci wicedyrektora lub pedagoga/psychologa.

3. Dyrektor, wychowawca Ilub pedagog/psycholog powiadamia o zaistniatym
wydarzeniu rodzicéw/opiekunéw prawnych i wzywa ich do natychmiastowego
stawiennictwa.

4. W przypadku, gdy uczen nie chce przekaza¢ substancji ani pokaza¢ zawartosci
teczki lub kieszeni wiasnej odziezy, szkota wzywa policje, ktéra po przyjezdzie prze-
szukuje odziez i przedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substan-
cje do ekspertyzy. Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie — nauczyciel zabezpie-
cza jg (wktada np. w koperte, zakleja) i przekazuje policji, ktérg niezwtocznie wzywa.
Wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo uczen nabyt substancje, a uzyskane
informacje przekazuje policji.

5. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajgc notatke stuzbows.

XXII. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZAGROZENIA MLODZIEZY
DEMORALIZACJA

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych srodkéw w
celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia inne

zachowania $wiadczgce o jego demoralizacji (naruszanie zasad wspotzycia
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spotecznego, popetnienie czynu zabronionego, systematyczne uchylanie sie od
obowigzku szkolnego bgdz obowigzku nauki), nauczyciel powinien podja¢ nastepujgce
kroki:

1. Przekazuje informacje wychowawcy klasy, dyrektorowi/wicedyrektorowi szkoty oraz
pedagogowi/psychologowi szkolnemu.

2. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow/opiekunéw prawnych i przekazuje im
otrzymane informacje.

3. Wychowawca przeprowadza rozmowe z rodzicami i z uczniem, w obecnosci peda-
goga/psychologa, podczas ktorej zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, zas rodzicéw bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.
4. Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub stawiennictwa, a nadal z wiarygodnych
zrodet naptywajg informacje o demoralizacji ucznia — szkota powiadamia o zaistniatej
sytuacji sad rodzinny lub policje (wydziat ds. nieletnich). Podobnie w sytuacji, gdy
szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej metody oddziatywan wychowawczych (roz-
mowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkanie z pedagogiem/psychologiem) i ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw, dalszy tok postepowania lezy w
kompetenciji policji i sgdu rodzinnego.

5. Wymienione wyzej zdarzenia muszg zosta¢ udokumentowane w szkole poprzez

sporzadzenie notatki stuzbowe;.

XXIII. POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W PRZYPADKU TRUDNYCH
ZACHOWAN AGRESYWNYCH LUB AUTOAGRESYWNYCH

1. Zachowania ¢ Bicie sie (uderzanie w |e Jasny komunikat: Stop:
autoagresywne siebie lub w e Rozmowa;
przedmioty, e Przekierowanie uwagi;
wykrecanie stawdw,  |e |gnorowanie — w przypadku gdy
ugniatanie, zachowanie nie zagraza
dociskanie, zadawanie bezpieczenstwu dziecka i gdy mamy
sobie ran ostrymi pewno$¢, ze ma ono charakter
przedmiotami, np. uwagowy;
szpilki, nozyczki); e Zablokowanie fizyczne majace na
* Gryzienie, drapanie, celu ochrone zagrozonych cze$ci
SzCzypanie, rwanie | ciata oraz przerwanie zachowania;
szarpanie wiosow; e Wyciszenie (préby wprowadzenia
e Czynnosci technik relaksacyjnych,
uszkadzajgce w wyprowadzenia ucznia do sali
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jakikolwiek sposéb
ciato,

wyciszen lub do innego
pomieszczenia, w ktérym uczen
pozostaje wraz z pomocg
nauczyciela). Nauczyciel
zobowigzany jest poinformowac o
zaistniatej sytuacji specjaliste (
pedagoga, psychologa badz
Dyrektora/Wicedyrektora);
Kontakt z opiekunem ucznia;

2. Zachowania
agresywne w
stosunku do
innych osob

Bicie (uderzanie,
kopanie, rzucanie
przedmiotami);
Szczypanie, drapanie,
gryzienie, rwanie i
szarpanie wtosow;
Popychanie,
Sciskanie;
Niszczenie
przedmiotow, ubran;
Plucie, przeklinanie,
krzyk, grozby;
Zachowania
seksualne
(napastowanie,
obnazanie sie,
zmuszani do
CZyNnNnosci
seksualnych);

Jasny komunikat: Stop; Nie zgadzam
sie, Rozumiem, ze jeste$
zdenerwowany, ale....;
Rozmowa,;

Wyciszenie (proby wprowadzenia
technik relaksacyjnych,
wyprowadzenia ucznia do sali
wyciszen, lub do innego
pomieszczenia, w ktorym uczen
pozostaje wraz z pomocg
nauczyciela). Nauczyciel
zobowigzany jest poinformowac o
zaistniatej sytuacji specjaliste
(pedagoga, psychologa bgdz
dyrektora/wicedyrektora);
Zablokowanie fizyczne; docisk
stawowy (trakcja i kompresja
stawowa) blokada wtasny ciatem,
przytrzymanie w pozycji lezgcej;
Kontakt z opiekunem ucznia;
Kontakt z Policja;

3. Autostymulacja

Skakanie, bieganie,
krzyk, ptacz;
Wachanie,
oblizywanie,
uderzanie,
pocieranie,
dociskanie (siebie i
innych), plucie
Wktadanie
przedmiotéw do:
gardta, nosa, uszu,
odbytu;
Wywotywanie
wymiotow, zabawa
$ling lub odchodami;
Hiperwentylacja

Przekierowanie uwagi;

Wyciszanie;

Zmiana aktywnosci;

Zatrzymanie stowne;

Docisk, masaz, techniki relaksacyjne;
Stowne reagowanie na zachowania o
charakterze seksualnym: proba
odwrocenia uwagi, odizolowania,
reagowanie by autostymulacja
seksualna odbywata sie w
dostosowanym do tego miejscu, np.:
WC.

Zaktadanie fartucha, zapiecie paska w
spodniach z tytu;
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e Autostymulacja
oralna;

o Wyrywanie wiosow,
gryzienie;

e Dotykanie narzadéw
ptciowych, obnazanie
sie, pocieranie,
uderzanie;

4.W przypadku wyjs¢ na spacer/wycieczke w stosunku do uczniéw, ktérzy podczas
zajeC lekcyjnych wykazujg zachowania trudne, majg sktonnos¢ do ucieczek,
nauczyciel moze, po wczesniejszym uzgodnieniu z rodzicem, zastosowac szelki
zaktadane na ramiona aby wykluczy¢ niebezpieczne zdarzenia/zabezpieczy¢
pozostatych uczniow;

5.Nauczyciel moze przeprowadza¢ rozmowy na temat zachowania ucznia z
rodzicami, osobami reprezentujgcymi rézne instytucje nadzorujgce rodzine (jezeli
objeta jest takim nadzorem). Rozmowy, szczegdlnie w sprawach dotyczacych
trudnego zachowania ucznia powinny odbywac¢ sie z udziatem wychowawcy klasy
oraz specjalisty/specjalistéow (pedagog, psycholog, Dyrektor/Wicedyrektor szkoty).
Z rozmow nalezy sporzgdzi¢ protokot spotkania podpisany przez osoby biorgce

udziat w spotkaniu (zat.3)

XXIV. POSTEPOWANIE WOBEC UCZNIA - SPRAWCY CZYNU KARALNEGO
LUB PRZESTEPSTWA DOKONANEGO NA TERENIE SZKOLY/OSRODKA.

Sytuacja zagrazajaca zdrowiu i zyciu

1. Nauczyciel/Swiadek zdarzenia udziela pierwszej pomocy ofierze zdarzenia
(wzywa pielegniarke lub pogotowie, jesli istnieje taka potrzeba).

2. Niezwiocznie powiadamia dyrektora szkoty lub w razie jego nieobecnosci wice-
dyrektoréw i/albo pedagoga/psychologa szkolnego.

3. W sytuaciji, kiedy podjete przez nauczycieli/pracownikéw dziatania nie przynoszag
zamierzonych efektow i zdrowie lub zycie uczniéw/pracownikow nadal jest
zagrozone kazdy pracownik ma prawo wezwac policje i/lub pogotowie.
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4. Nastepnie osoby wskazane przez dyrektora szkoty zajmujg sie:
1) Ustaleniem okolicznosci zdarzenia i ewentualnych jego swiadkow.
2) Przekazaniem sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) pod
opieke dyrektorowi/wicedyrektorowi szkoty Iub pedagogowi/psychologowi
szkolnemu.
3) Powiadomieniem rodzicow ucznia.
4) Zabezpieczeniem ewentualnych dowoddéw przestepstwa lub przedmiotéw po-
chodzgcych z przestepstwa i przekazanie ich policji; zabezpieczeniem
monitoringu.
5) Udokumentowaniem catego zdarzenia poprzez sporzgdzenie notatki stuzbo-
wej, ktérg sktada do dyrektora szkoty.
Sytuacja niezagrazajgca zdrowiu i zyciu
1. Nauczyciel/Swiadek zdarzenia udziela pierwszej pomocy ofierze zdarzenia
(wzywa pielegniarke lub pogotowie, jesli istnieje taka potrzeba).
2. Niezwitoczne powiadamia dyrektora szkoty lub w razie jego nieobecnosci wice-
dyrektoréw i/albo pedagoga/psychologa szkolnego.
3. Nastepnie osoby wskazane przez dyrektora szkoty zajmujg sie:
1) Ustaleniem okolicznosci zdarzenia i ewentualnych jego swiadkow.
2) Przekazaniem sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) pod
opieke dyrektorowi/wicedyrektorowi szkoty Iub pedagogowi/psychologowi
szkolnemu.
3) Powiadomieniem rodzicow ucznia.
4) Udokumentowaniem catego zdarzenia poprzez sporzadzenie notatki stuzbo-
wej, ktorg sktada do dyrektora szkoty.

4. O ewentualnym zawiadomieniu policji o wydarzeniu decyduje dyrektor.

XXV. POSTEPOWANIE WOBEC UCZNIA, KTORY STAL SIE OFIARA
CZYNU KARALNEGO DOKONANEGO NA TERENIE SZKOLY/OSRODKA.

1. Udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej) bgdz zapewnienie jej udzielenia
poprzez wezwanie pielegniarki/ pogotowania ratunkowego, w przypadku kiedy ofiara

doznata obrazen.
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2. Niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty lub w razie jego nieobecnosci wi-
cedyrektorow i/lub pedagoga/psychologa szkolnego.

3. Powiadomienie rodzicéw ucznia.

4. Po ustaleniu okolicznosci zaj$cia dyrektor decyduje o zgtoszeniu zaistniatego
zdarzenia na policje. Zabezpieczone zostajg ewentualne dowody (monitoring).

5. Udokumentowanie catego zdarzenia poprzez sporzgdzenie notatki stuzbowe;j.

XXVI. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU STWIERDZENIA
ZACHOROWANIA NA CHOROBE ZAKAZNA.

1. Osoba, ktéra otrzymata informacje o zachorowaniu na chorobe zakaznag,
niezwtocznie, osobiscie i na osobnosci informuje o tym dyrektora szkoty, a w razie jego
nieobecnosci wicedyrektorow.

2. Dyrektor niezwiocznie sprawdza, czy informacja o zachorowaniu jest zgodna
z prawda. W tym celu kontaktuje sie z rodzicami ucznia badz z pracownikiem lub jego
rodzing. Uzyskuje od nich adres placowki oraz nazwisko i numer telefonu lekarza
opiekujgcego sie chorym.

3. Nastepnie dyrektor kontaktuje sie z lekarzem prowadzgcym i zasiega szczegodto-
wych informacji dotyczgcych stanu zdrowia chorego, sposobu zarazania oraz zaleca-
nych dziatan prewencyjnych wobec pozostatych uczniow | pracownikow
szkoty/osrodka. Zalecenia powinny by¢ wydane w formie pisemne.

4. Po uzyskaniu zalecen dyrektor telefonicznie lub osobiscie, a nastepnie pisemnie
zawiadamia o zdarzeniu Organ Prowadzgcy i Kuratorium Oswiaty. Uzgadnia z nimi
dalszy sposob postepowania uwzgledniajgcy zalecenia medyczne. Ustala takze, kto i
w jaki sposob moze komunikowac sie z mediami.

5. Dyrektor podejmuje kolejne dziatania w sposéb uzgodniony z Organem Prowadza-

cym i Kuratorium Oswiaty.
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XXVII. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU PODEJRZENIA
ZACHOROWANIA NA GRYPE (CHOROBY KORONAWIRUSOWE).

1. Gdy do szkoty przyjdzie uczen z objawami grypy osoba, ktora jest w posiadaniu
takiej informaciji, niezwtocznie, osobiscie i na osobnosci informuje o tym dyrektora
szkoty, a w razie jego nieobecnosci wicedyrektorow.

2. Uczen powinien zosta¢ umieszczony w pomieszczeniu, gdzie nie przebywajg inni
ludzie, pod opiekg pielegniarki szkolnej lub innej wyznaczonej osoby.

3. Dyrektor lub wicedyrektor niezwtocznie powiadamia o sytuacji rodzicéw ucznia (w
przypadku objawdw o niewielkim nasileniu informuje o koniecznos$ci odebrania ucznia
ze szkoty).

4. W przypadku ciezkiego zachorowania dyrektor lub wicedyrektor (w porozumieniu z
rodzicami) wzywa pogotowie ratunkowe w celu przewiezienia ucznia transportem
sanitarnym do szpitala zakaznego lub innego wyznaczonego do leczenia grypy.

5. Jezeli uczen z objawami grypy ma wazny powdd, aby wejs¢ do pomieszczenia z
innymi ludZzmi, powinien zakry¢ nos i usta chusteczkg jednorazowg lub jezeli jest taka
mozliwos¢, zatozy¢ maseczke ochronng na usta i nos.

6. Rodzicow ucznidw, ktorzy mieli kontakt z osobg, u ktorej potwierdzono lub podej-
rzewano zakazenie wirusem grypy, dyrektor lub wicedyrektor informuje o tym kontak-
cie i mozliwosci zakazenia. Moze zaleci¢ im codzienne pomiary temperatury i obser-
wacje, czy nie wystepujg u dziecka objawy grypy (w ciggu 7 dni od kontaktu); w wy-
padku wystgpienia objawdéw grypowych rodzice powinni niezwtocznie zgtosic¢ sie do
lekarza.

7. Po wykonaniu tych czynnosci dyrektor telefonicznie lub osobiscie, a nastepnie pi-
semnie zawiadamia o zdarzeniu Organ Prowadzgcy i Kuratorium Oswiaty. Uzgadnia z
nimi dalszy sposob postepowania uwzgledniajgcy zalecenia medyczne. Ustala takze,
kto i w jaki spos6b moze komunikowac sie z mediami.

8. Dyrektor podejmuje kolejne dziatania w sposéb uzgodniony z Organem Prowadza-

cym i Kuratorium Oswiaty.
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XXVIIL. POSTEPOWANIE Z UCZNIEM PO PROBIE SAMOBOJCZEJ.

1. Nalezy zdoby¢ informacje, czy uczen byt konsultowany psychiatrycznie i poprosic

o dostarczenie dokumentu potwierdzajgcego konsultacje (wychowawca).

2. W przypadku braku konsultacji psychiatrycznej nalezy uswiadomi¢ rodzicom konie-

cznos¢ takiej konsultacji (wicedyrektor, psycholog, pedagog, wychowawca):

a) zapraszamy na spotkanie rodzicéw danego ucznia,

b) wskazujemy placéwki specjalistyczne swiadczgce ustugi nieodptatnie;

c) sporzgdzamy notatke ze spotkania z opisem ustalen; m.in. gdzie sie zwréca?,
w jakim terminie?, kiedy dostarczg dokument potwierdzajgcy konsultacje/ obje-
cie opieka specjalistyczng? (wszyscy uczestnicy spotkania podpisujg doku-
ment; rodzice/prawni opiekunowie).

d) w sytuacji odmowy rodzicéw/ prawnych opiekunéw dokonania konsultacji spe-
cjalistycznej w notatce musi sie znalez¢ informacja o konieczno$ci podjecia
przez szkote dziatah przewidzianych prawem - zabezpieczenie dobra dziecka
(wniosek do sadu) - RODZICE PRAWNI/OPIEKUNOWIE PODPISUJA
NOTATKE.

3. Udzieli¢ uczniowi wsparcia, okaza¢ zrozumienie, akceptacje — w razie potrzeby
obja¢ ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng wedtug odrebnych

przepisow.

4. Zapewni¢ adekwatng do mozliwosci deklaracje wiasnej dostepnosci i dyspozycyj-

nosci (wychowawca, pedagog, psycholog).

5.Jesli jest taka potrzeba/koniecznosé podjgé prace z klasg, do ktorej uczeszcza
uczen (psycholog, pedagog, wychowawca).

XXIX. POSTEPOWANIE PO SAMOBOJSTWIE.

1. Odpowiednie poinformowanie o samobdjstwie kolegow szkolnych, personelu szko-
ty i rodzicow;
a) personel i nauczycieli informuje dyrektor,
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b) ucznidw/klasy informujg ich wychowawcy (w szczegdlnych sytuacjach, kiedy nie
majg gotowosci do poruszania tego tematu przy wspodtpracy z psychologiem, pe-

dagogiem).

2. Po konsultacji dyrektora szkoty/osrodka oraz przedstawicieli rady pedagogicznej i
rodzicéw podejmuje sie decyzje o umozliwieniu/nieumozliwieniu wziecia udziatu w uro-
czystosciach pogrzebowych osobom (nauczyciele, uczniowie) chcagcym w nich uczes-

tniczyc.

3. Organizuje sie dla uczniéw spotkania z psychologiem, pedagogiem; zadaniem tej
osoby jest takze wskazanie innych mozliwych rozwigzan w sytuacji trudnej, jako

alternatywy dla zachowan autodestrukcyjnych.

4. Przepracowanie emocji wywotanych przez ten akt poprzez stworzenie mtodzie-
zy mozliwosci rozmawiania na ten temat i dzielenia sie swoim smutkiem, niepoko-

jem, zalem po stracie.

5. Zidentyfikowanie wszystkich ucznidéw o mozliwych sktonnosciach samobdjczych, za-
réowno w tej samej, jak i w innych klasach i objecie ich szczegdlng opiekg w celu zapo-

biegania samobdjstwom nasladowczym.

6. Wnikliwe monitorowanie stanu psychicznego uczniow ze szczegdlnym zwrdéceniem

uwagi na mozliwos¢ wystgpienia wsrdd ucznidw objawow stresu pourazowego.

7. Przekazanie uczniom informacji o miejscach, w ktérych uzyskajg pomoc w sytuaciji

kryzysu, numerach infolinii i telefonéw zaufania:

- nalezy wyznaczy¢ jedng, komunikatywng i dobrze merytorycznie przygotowang oso-

be do kontaktu z mediami;

- poinformowanie rodzicow, ktorzy stracili dziecko o mozliwosci skorzystania z pomocy

i wsparcia specjalistow.
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XXX. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE UCZEN JEST
OFIARA PRZEMOCY W RODZINIE.

1. Uzyskanie informacji lub przypuszczenie o stosowaniu przemocy wobec ucznia:

1) Gdy nauczyciel jest swiadkiem przemocy (np. na terenie lub w okolicy
szkoty/osrodka), musi interweniowaé. Uczniowi nalezy zapewnic
bezpieczenstwo — trzeba go odseparowac¢ od sprawcy przemocy. Jesli tego
wymaga sytuacja, uczniowi udziela sie pomocy przedmedycznej, ewentualnie
wzywa sie pogotowie i policje.

2) Jesli uczen sam sygnalizuje, ze jest krzywdzony lub nauczyciel ma podejrzenia
w tym zakresie, przeprowadza rozmowe z dzieckiem, sporzgdza notatke o
zdarzeniu lub z przebiegu rozmowy (o ile to mozliwe bezposrednio po zdarzeniu
lub rozmowie, zapisuje date i godzine zgtoszenia — zat. nr 2).

2. Powiadomienie dyrektora szkoty lub — w razie jego nieobecnosci — wicedyrektora-

/pedagoga/psychologa szkolnego) o zdarzeniu.

3. Zaproszenie rodzica do szkoly przez dyrektora/wicedyrektora lub
pedagoga/psychologa szkolnego:

1) W rozmowie (bezposredniej lub telefonicznej) trzeba poinformowac o celu
spotkania, np. wskazac, ze uczen zachowuje sie niepokojgco, zgtasza
trudnosci, dlatego warto bytoby sie spotka¢ i porozmawia¢ o problemie.

2) Termin i czas rozmowy nalezy dostosowa¢ do mozliwosci organizacyjnych
rodzica, podkres$lajac, ze zalezy nam na tym, by byto to jak najszybcie;j.

3) Warto ustali¢ spotkanie w czasie pobytu ucznia w szkole, by w trakcie
wstepnej rozmowy miat on zapewniong opieke i nie byt narazony na
dodatkowy stres zwigzany z tym, ze cos$ sie dzieje z jego powodu.

4. Obijecie ucznia i rodziny pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole zgodnie

z odrebnymi przepisami.

5. Podjecie decyzji o wszczeciu procedury zatozenia niebieskiej karty.
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XXXI. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ZNALEZIENIA NA TERENIE
SZKOLY SUBSTANCJI PRZYPOMINAJACEJ NARKOTYK
LUB INNEJ NIEBEZPIECZNEJ SUBSTANCJI.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktéry znajdzie wyzej wymienione substancje,
zachowujgc srodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed dostepem do niej oséb
niepowotanych oraz przed ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji.
Prébuije, o ile to jest mozliwe, ustali¢ pochodzenie substancji (do kogo ona nalezy).

2. O zaistniatym zdarzeniu powiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty, ktéry wzywa
policje.

3. Po przyjezdzie odpowiednich stuzb zabezpieczona substancja niezwtocznie zostaje
im przekazana wraz z informacjg dotyczgcg szczegétow zdarzenia.

4. Cate zdarzenie zostaje udokumentowane poprzez sporzgdzenie notatki stuzbowe;j.

XXXII. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU OTRZYMANIA
INFORMACJI O PODLOZENIU MATERIALU
WYBUCHOWEGO/ZNALEZIENIA PODEJRZANEGO PRZEDMIOTU
NA TERENIE SZKOLY.

1. Odbierajgcy zgtoszenie o poditozeniu materiatu wybuchowego zobowigzany jest
uzyskac jak najwiecej informacji i odnotowaé czas rozmowy. Znalazca zabezpiecza
znaleziony przedmiot nie narazajgc przy tym witasnego zycia i zdrowia.

2. O otrzymanej informaciji i znalezienia podejrzanego przedmiotu niezwtocznie powia-
damia dyrektora/wicedyrektora szkoty.

3. Dyrektor/wicedyrektor informuje odpowiednie stuzby oraz zarzgdza ewakuacje
(sygnat alarmowy) wedtug obowigzujgcej procedury ewakuaciji.

4. Dalsze dziatania odbywajg sie wedtug instrukcji przybytych stuzb.

5. Cate zdarzenie zostaje udokumentowane poprzez sporzgdzenie notatki stuzbowe;j.

Wskazowki do prowadzenia rozmow ze zgtaszajgcym o podtozeniu ,bomby”:
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a) Po ustyszeniu stow ,Podtozytem tadunek wybuchowy — bombe” nie nalezy
wpadac¢ w panike, a tym bardziej nie nalezy odktadac stuchawki.

b) Nalezy natychmiast powiadomic dyrektora/wicedyrektora szkoty, jezeli jest to
mozliwe jeszcze w trakcie prowadzenia rozmowy z osobg zgtaszajgca
podtozenie ,bomby”.

¢) Podczas rozmowy zachowac spokdj i starac¢ sie uzyskac od zgtaszajgcego jak
najwiekszg ilo$¢ informaciji.

d) Tak prowadzi¢ rozmowe, aby stworzy¢ mozliwos¢ zidentyfikowania (chociaz-
by w przyblizeniu) sprawcy zamachu.

e) Nalezy ocenic czas przyjecia ostrzezenia, pte¢ dzwonigcego, akcent, stan pod
wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych, tto rozmowy, itp.

f) Nalezy dgzy¢ do uzyskania odpowiedzi na nastepujgce pytania:

— Czy Pan/Pani podtozyt/a bombe?

— Kiedy bomba wybuchnie?

— Gdzie jest w tej chwili bomba?

— Jak bomba wyglgda?

— Jakiego typu jest ta bomba?

— Co spowoduje wybuch bomby?

— W ktérym miejscu bomba jest umieszczona?
— Dlaczego Pan/Pani podtozyt/a bombe?
— Skad Panl/i telefonuje?

— (Gdzie Panl/i sie w tej chwili znajduje?
— Jak sie Pan/i nazywa?

g) Nie nalezy rozpowszechnia¢ samowolnie informaciji o otrzymanym zgtoszeniu
dotyczgcym podtozenia bomby, moze to spowodowac panike wsrdd perso-
nelu oraz osob postronnych, co utrudnia dziatania policji oraz ewentualng
ewakuacje.

h) Osoba przyjmujgca zgtoszenie staje sie Swiadkiem zdarzenia i bedzie na te

okoliczno$¢ przestuchiwana przez policje.
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XXXIII. POSTEPOWANIE W SYTUACJI ROZPROSZENIA SRODKOW
CHEMICZNYCH.

1. Nauczyciel powiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty o zaistniatej sytuaciji.

2. Dyrektor/wicedyrektor powiadamia odpowiednie stuzby oraz zarzgdza ewakuacje
(sygnat alarmowy) ucznidéw i pracownikow szkoty/osrodka zgodnie z obowigzujgca
procedura.

3. W razie koniecznosci udzielana jest pomoc przedmedyczna.

4. Cate zdarzenie zostaje udokumentowane poprzez sporzgdzenie notatki stuzbowej

XXXIV. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU OTRZYMANIA PODEJRZANEJ
PACZKI LUB KOPERTY.

1. Nie wolno opréznia¢ zawartosci podejrzanych przesytek, nie przenosi¢ paczki lub
koperty.

2. Nie wolno wdychac¢ oparéw, dotykaé, sprawdza¢ smak, przypatrywac sie z bliska.
3. ZatozyC rekawiczki oraz maseczke i jesli to mozliwe ostroznie umiesci¢ w jednym, a
nastepnie drugim plastikowym worku, szczelnie je zamykajgc (zawigzac, zaklei¢
tasma).

4. Powiadomi¢ dyrektora/wicedyrektora szkoty oraz policje lub straz pozarna.

5. Cate zdarzenie zostaje udokumentowane poprzez sporzadzenie notatki stuzbowe;.

Cechy charakterystyczne dla niebezpiecznych przesyftek:

a) odreczny lub nieczytelny adres,

b) nieprofesjonalnie napisany adres,

c) otwory w kopercie,

d) twarda koperta,

e) nierdwnomierne roztozenie wagi,

f) zastrzezenia (poufne, do rgk wiasnych, itp.),
g) wewnetrzna koperta,

h) wystajgce druty lub folia,
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1) zapach,

j) zawyzona optata,

k) btedy ortograficzne,

1) tluste plamy, zaolejenia, przebarwienia,
m) zbyt staranne zapakowanie,

n) emitowane dzwigki,

o) brak adresu nadawcy, brak jakichkolwiek znakow, kto moze by¢ nadawca.

XXXV. POSTEPOWANIE REAGOWANIA WOBEC
CYBERPRZEMOCY.

W przypadku zaistnienia w szkole/osrodku sytuacji zwigzanych =z

cyberprzemoca, wprowadza sie nastepujace zasady postepowania:

1. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy - mozliwe poprzez zgtoszenie przez uczniow,

rodzicéw, Swiadkdéw zdarzenia, nauczycieli).

2. W sytuacji ujawnienia cyberprzemocy priorytetem jest stworzenie warunkow do
bezpiecznego zgtoszenia zdarzenia karalnego (zapewnienie anonimowos$ci osobie

zgtaszajgcej, szczegolnie dziecku).

3. O zdarzeniu informowany jest przede wszystkim dyrektor/ wicedyrektor/
pedagog/psycholog szkolny, a nastepnie wychowawca klasy, w ktérej zaistniata

sytuacja cyberprzemocy.

4. Wychowawca wraz z pedagogiem/psychologiem ustalajg okolicznosci zdarzenia

oraz swiadkow.

5. W uzasadnionych przypadkach witgcza sie nauczyciela informatyki, ktéry pomaga

zabezpieczy¢ dowody i/lub ustali¢ tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy.

6. Wszystkie dowody zastosowanej cyberprzemocy zbiera wychowawca wraz z peda-
gogiem/psychologiem.

7. Wychowawca podejmuje dziatania na rzecz natychmiastowego przerwania aktu

cyberprzemocy (np. zawiadomienie administratora serwisu w celu usuniecia materiatu,
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zgdanie natychmiastowego usuniecia wszystkich filmoéw osmieszajgcych z telefonu

sprawcy itp.).

8. Wychowawca przy pomocy pedagogal/psychologa ustala, kto jest sprawcag

zdarzenia.

9. Gdy sprawcg jest uczen szkoty, pedagog/psycholog prowadzi rozmowe pozwalajgcg
ustali¢ przyczyny dokonania cyberprzemocy. W uzasadnionych wypadkach nalezy
udzielic sprawcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, celem unikniecia na

przyszto$¢ podobnych zachowan.

10. Pedagog/psycholog szkolny kontaktuje sie z rodzicami/opiekunami prawnymi
sprawcy celem omoéwienia zachowania dziecka, zapoznania z materiatem
dowodowym oraz decyzjg w sprawie dalszego postepowania i podjetych srodkach

dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

11. W sytuacjach uzasadnionych pedagog/psycholog powiadamia policje i/lub sgd

rodzinny o dokonaniu cyberprzemocy.
12. Wobec sprawcy wycigga sie konsekwencje zgodne ze statutem szkoty.

13. Uczen, ktéry dokonat cyberprzemocy jest monitorowany przez
pedagoga/psychologa i wychowawce, celem zapobiegania aktom zemsty na osobach

poszkodowanych.

14. Jesli sprawca jest nieznany, nalezy — o ile to mozliwe - dokonaé natychmiastowego

przerwania aktu cyberprzemocy od administratora serwisu oraz powiadomié¢ policje.

15. Wobec ofiary cyberprzemocy wychowawca podejmuje dziatania ochronne i wspie-
rajgce. Zapewnia ucznia, ze dobrze zrobit zgtaszajgc zdarzenie. Radzi, jak powinien
postgpic¢, aby zapewni¢ sobie poczucie bezpieczenstwa i nie dopusci¢ do eskalacji

przesladowania.

16. Sytuacja dziecka, ktére padto ofiarg przemocy, musi byé monitorowana, aby nie
dopusci¢ do dalszych dziatan przemocowych lub odwetowych ze strony sprawcy.
Podobnie nalezy postgpi¢ w przypadku, gdy o zdarzeniu poinformowali $wiadkowie, a

nie ofiara cyberprzemocy.

17. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka - ofiary winni by¢ natychmiast poinformowani

0 sposobie rozwigzania sytuacji zwigzanej z cyberprzemoca.
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18. Z zaistniatego zdarzenia nalezy sporzadzac¢ przez caty czas wyjasniania sprawy

notatki stuzbowe.

Podczas wyjasniania sprawy nie nalezy dopuszcza¢ do konfrontacji sprawcy

z ofiarq celem zachowania poczucia bezpieczenstwa ofiary cyberprzemocy.

Sposoby rejestrowania dowodoéw cyberprzemocy:

Telefon komoérkowy
a) wiadomosci nie powinny by¢ kasowane,

b) kazda wiadomos$¢ zaréwno tekstowa, jak i nagrana na poczte gtosowg telefonu

w pamieci telefonu powinny zostac zapisane.
Komunikatory

a) niektore serwisy pozwalajg na zapisywanie rozmoéw,
b) kazdg rozmowe, ktéra nosi znamiona cyberprzemocy mozna np. skopiowac, wklei¢

do dokumentu Word (lub innego edytora tekstu), zapisa¢ i wydrukowac.
Strony serwisoéw spotecznosciach, WWW

a) aby zachowac kopie materiatu, ktoéry widoczny jest na ekranie, nalezy jg skopiowac,

a nastepnie wykonac opcje wklej w dokumencie Word,
b) mozna rowniez wydrukowac konkretng strone noszgcg znamiona cyberprzemocy.
Czat

a) podobnie jak w przypadku stron www nalezy zachowac kopie materiaty widocznego

na ekranie — postepowanie, jak wyzej.
E - mail

a) nalezy wydrukowac catos¢ wiadomosci — nie tylko sam tekst, ale rowniez informacje
0 jej pochodzeniu, a nastepnie przekazanie jej do pedagoga/psychologa lub
nauczyciela, ktory zajmuje sie wyjasnianiem okolicznosci zajscia. Mozna réwniez do

wyzej wymienionych osdb wystac tres¢ wiadomosci.

Pomoc w identyfikacji sprawcy:
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a) swiadkowie — inni uczniowie odwiedzajacy ,obrazliwe” strony, mogg posiadaé
informacje na temat autora lub tez zidentyfikowa¢ numer telefonu komérkowego
sprawcy, jesli nie jest on zastrzezony,

b) kontakt z dostawcg ustugi internetowej — moze zablokowac¢ konto agresora lub
usungc¢ szkodliwe tresci, ale takze podac dane sprawcy cyberprzemocy — dane te nie
moga jednaj by¢ udostepnione osobom prywatnym — aby je pozyskac¢ konieczny jest
kontakt z policja.

c) kontakt z operatorem sieci komérkowej w przypadku, gdy numer telefonu sprawcy
jest zastrzezony — moze podjg¢ odpowiednie kroki w kierunku ustalenia sprawcy, jesli
otrzyma dane o dacie i godzinie rozmowy. W tym przypadku rowniez operator moze
udostepnic¢ te dane tylko policji.

d) nalezy pozyskac rodzicow do wspétpracy i ustali¢ jej zasady.

e) wspolnie z rodzicami opracowac projekt kontraktu dla dziecka, okres$lajgcego zobo-
wigzania ucznia, rodzicow i przedstawiciela szkoty oraz konsekwencje nieprzestrze-

gania przyjetych wymagan i terminy realizacji zadan zawartych w kontrakcie.

Zachowanie wobec swiadka zglaszajacego cyberprzemoc:
1) powiedz, ze dobrze zrobit zgtaszajgc fakt przemocy,
2) powiedz, ze wymagato to od niego wiele odwagi,
3) zapewnij o swojej dyskrecji,
4) nie ujawniaj jego danych, jesli nie jest to konieczne (np. gdy sprawa zostata
zgtoszona na policje),
5) pod zadnym pozorem nie konfrontuj go ze sprawca,

6) zadbaj o jego bezpieczenstwo, nie upubliczniajgc jego udziatu w sprawie.

XXXVI. POSTEPOWANIE REAGOWANIA NA POJAWIENIE SIE
SZKODLIWYCH TRESCI W SZKOLE.

1. Ujawnienie przypadku pojawienia sie szkodliwych tresci w szkole. Informacja
o kontakcie ucznibw ze  szkodliwymi treSciami moze dotrze¢ do
nauczyciela/pedagoga/psychologa z réznych zrédet: od samych uczniéw, ich rodzicow
lub innych nauczycieli.

2. Ustalenie okolicznosci zdarzenia:

Procedury bezpieczenstwa obowigzujgce Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym nr 9 w Warszawie 36



a) poinformowanie o fakcie rozpowszechniania szkodliwych tre$ci wychowawcy klasy,
pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora/wicedyrektora,
b) zabezpieczenie dowodow:
- zebranie informacji na temat szkodliwych tresci, miejsca ich wystgpienia oraz
ewentualnych sprawcow,
- wydrukowanie i zapisanie w formie zrzutow ekranu wszystkich dowodéw rozpow-
szechniania niewskazanych obrazow w sieci,
- zachowanie SMS-6w,
- jesli tresci sg nielegalne, nieodpowiednio zabezpieczone lub niezgodne z regulami-
nem danej strony — kontakt z administratorem strony.
- ustalenie okolicznosci zdarzenia:
- identyfikacja sprawcy zdarzenia (osoby, ktéra rozpowszechniata szkodliwe tresci),
- ustalenie, kim sg swiadkowie zdarzenia,
- klasyfikacja szkodliwych tresci:

» pornograficzne,

» promujgce nienawisc, rasizm, ksenofobie, przemoc;

» promujgce zachowania antyspoteczne lub autodestrukcyjne;

» psychomanipulacja.
- wspotpraca z pracownikiem/nauczycielem zarzgdzajgcym dostepem do sieci w szko-
le. Pomoc w zabezpieczeniu dowodow, konfiguracji zabezpieczen sieci szkolnej blo-

kujgcych dostep do szkodliwych materiatow.

3. Diagnoza potrzeb i dziatania wobec uczniow zaangazowanych w rozpowszechnia-

nie szkodliwych tresci (edukacja, warsztaty z grupg/klasg lub rozmowa indywidualna)

4. Zdecydowany komunikat ze strony szkoty, ze takie materiaty nie sg w szkole akcep-

towane.

5. Dziatania wobec sprawcy i 0séb uczestniczgcych. Ustalenie okolicznosci zdarzenia;
rozmowa/spotkanie ucznidw z nauczycielem/pedagogiem/psychologiem na temat
przesytanych tresci (jakie emocje budzi prezentowany materiat, do jakich dziatan ich
zacheca i jak wptywa na wyobrazenia na temat otaczajgcego Swiata); omdwienie
konsekwencji zdarzenia dla osob majgcych kontakt ze szkodliwymi tresciami — w tym

tez konsekwencji wynikajgcych ze statutu szkoty.
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6. Rozmowa z uczestnikami zdarzenia (z kazdym osobno). Jezeli szkodliwe tresci
rozpowszechnia grupa ucznidw, dziatania interwencyjne warto zaczg¢ od lidera grupy.
7. Powiadomienie rodzicow ucznidéw o wydarzeniu i zapoznanie, w miare mozliwosci,
z materiatem dowodowym. Poinformowanie rodzicéw o dziataniach podjetych przez
szkote wobec ucznia i podjecie wspotpracy z rodzicami w celu rozwigzania problemu.
8. Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczestnikom zdarzenia.

9. Sporzadzenie notatki stuzbowe;j.

XXXVIL POSTEPOWANIE / REAGOWANIE NA POJAWIENIE SIE
UZBROJONEGO NAPASTNIKA Z NIEBEZPIECZNYM NARZEDZIEM LUB
BRONIA

Wtargniecie napastnika (w tym terrorysty) na teren szkoly. Postepowanie w

przypadku wtargniecia napastnika z niebezpiecznym narzedziem lub bronia:

1. Jezeli nie miates szansy na ucieczke, ukryj sie, zamknij drzwi na klucz (za-
barykaduj sie jesli to mozliwe).
. Wycisz i uspokdj ucznidéw/ucznia/pracownika.
. Zaopiekuj sie uczniami/uczniem/pracownikiem, ktorzy potrzebujg pomocy.
. Kaz bezwzglednie wyciszy¢, wytgczyc¢ telefony.

. Poinformuj policje, najlepiej wiadomoscig SMS.

2
3
4
5
6. Zaston okno, zgas swiatto. Nie przemieszczaj sie niepotrzebnie.
7. Stan ponizej linii okien, zejdz ze swiatta drzwi.

8. Zejdz z linii strzatu, potéz sie na podtodze

9. Jezeli ustyszysz strzaty, nie krzycz.

1

0. Nie otwieraj nikomu drzwi.

Postepowanie nauczyciela w przypadku bezposredniego kontaktu z

napastnikami, ktérzy daza do przejecia kontroli nad szkota:

1. Wykonuj bezwzglednie polecenia napastnika.

2. Na zadanie terrorystow oddaj im przedmioty osobiste, np. telefon.
3. Poinformuj, ze nie mozesz wykonac jakiegos polecenia.

4. Nie patrz terrorystom w oczy, unikaj kontaktu wzrokowego.
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5. Nigdy nie odwracaj sie plecami do napastnika.

6. Nie zwracaj na siebie uwagi.

7. Nie lekcewaz napastnika i nie bgdz agresywny.

8. Nie oszukuj terrorysty.

9. Uspokdj ucznidéw, zawsze zwracaj sie do nich po imieniu.

10. Poinformuj napastnika o uczniach ze schorzeniami.

11. Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz sie zwroci¢ do ucznidw.

12. Zawsze korzystaj z dobrej woli terrorysty.
Postepowanie przypadku dziatan antyterrorystycznych podjetych przez policje:

1. Nie uciekaj z miejsca zdarzenia, nie wykonuj gwattownych ruchow — mozesz
zostacC uznany za terroryste.

2. Nie probuj pomagac stuzbom ratowniczym, dyskutowac z nimi.

3. Potdz sie na podtodze, trzymaj rece z otwartymi dtorimi najlepiej na wysokosci
gtowy.

4. Stuchaj polecen i instrukcji grupy antyterrorystycznej, poddawaj sie jej dziata-
niom.

5. Odpowiadaj konkretnie na pytania stuzb.

6. Nie trzyj oczu w przypadku uzycia gazéw tzawigcych.

7. Pytaj o pozwolenie zaopiekowania sie swoimi uczniami/uczniem.

8. Badz przygotowany na traktowanie ciebie jako potencjalnego terrorysty do-
poki twoja tozsamosc¢ nie zostanie potwierdzona.

9. Po wydaniu polecenia wyjscia — opus¢ pomieszczenie jak najszybciej, oddal
sie we wskazanym kierunku.

10. Nie zatrzymuj sie w celu zabrania rzeczy osobistych, zawsze istnieje ryzyko

wybuchu lub pozaru.
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XXXVIII. POSTEPOWANIE REAGOWANIA NA ZGLOSZENIA DOTYCZACE
NIEBEZPIECZNYCH KONTAKTOW/GROOMINGU W SZKOLE.

1. Ujawnienie przypadku uwodzenia. Informacja o niebezpiecznych kontaktach
podejmowanych przez ucznia/uczennice moze dotrzec¢ do
nauczyciela/pedagoga/psychologa z réznych Zrodet. Zdarzenie moze by¢ zgtoszone
przez osobe nawigzujgcg niebezpieczny kontakt, jej rodzicow, swiadkéw lub innych
nauczycieli.

2. Rozmowa z uczniem. Zebranie informaciji na temat sytuacji uwodzenia, jego formy,

miejsca wystgpienia, czasu trwania, sprawcy i ofiary.

3. Ustalenie okolicznosci zdarzenia. Poinformowanie o fakcie przemocy wychowawce

klasy, pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora/wicedyrektora:

a) zabezpieczenie dostepnych dowodow i zebranie informacji na temat zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka, jego formy, czestotliwosci i miejsca wystgpienia (niezaleznie
od okolicznosci zdarzenia i znalezionych dowodow, osoby te powinny by¢ poinformo-
wane o tym, co miato miejsce),

b) ustalenie okoliczno$ci zdarzenia: identyfikacja sprawcy i ofiary zdarzenia.

4. Powiadomienie rodzicow ucznia/uczennicy o zdarzeniu i zapoznanie, w miare moz-
liwosci, z materiatem dowodowym; podjecie wspotpracy z rodzicami w celu udzielenia
wsparcia dziecku.

5. Zapewnienie na terenie szkoty/osrodka pomocy psychologiczno - pedagogicznej
krzywdzonemu dziecku badz polecenie specjalistycznej placowki.

6. Wsparcie informacyjne. Podjecie interwencji prawne;.
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XXXIX. STRATEGIE POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UCZENNICY BEDACEJ
W CIAZY

1. Wobec uczennicy w cigzy zespot w sktadzie: dyrektor szkoty, wychowawca, na-
uczyciele przedmiotowi, pedagog/psycholog w porozumieniu z rodzicami przy-
gotowujg program pomocy niezbednej dla uzyskania sukcesu edukacyjnego.

2. Uczennica moze korzystac z nastepujgcych form pomocy:

a) dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych,

b) indywidualnych konsultacji przedmiotowych,

c) indywidualnego toku nauczania i oceniania wiadomosci/umiejetnosci,

d) dodatkowych egzamindéw klasyfikacyjnych bgdz poprawkowych w termi-
nie dogodnym dla uczennicy.

3. Pedagog i psycholog szkolny przygotowujg plan wsparcia pedagogiczno-psy-
chologicznego uczennicy do wspolnej realizacji z jej rodzicami i nauczycielami
przedmiotowymi.

4. W razie potrzeby szkota podejmuje kroki w celu wsparcia materialnego uczen-

nicy z instytucjami zewnetrznymi np. OPS, kurator sgdowy.
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Zalacznik 1

Warszawa, dNn. ...

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze dnia ..................cccceeeeeeenn. ZOStatem/am  wezwany/a  przez

pracownikow szkoty [ odebratem/am syna/corke

Ul e eaas W o , co do ktorego/ktorej
zachodzi podejrzenie, iz znajduje sie pod wptywem srodkow

psychoaktywnych/alkoholu.

oraz numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé

Podpis osoby przekazujgcej dziecko
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Zatacznik 2

SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY NR 9

01 - 640 Warszawa, ul. J. Ch. Paska 10 tel/fax (22) 277 73 00 e-mail: sp@sosw9.waw.pl

Warszawa, dnia

NOTATKA Z ROZMOWY Z RODZICEM/ RODZICAMI/PRAWNYMI OPIEKUNAMI UCZNIA

l. Data spotkania: ...,

Il. Osoby uczestniczace w spotkaniu z ramienia szkoty:

L
(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe)

2.
........................................................................................................................ (imi
e, nazwisko, stanowisko stuzbowe)

L
(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe)

.

(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe)

lll. Rodzice/prawni opiekunowie:

(imie i nazwisko)
s
(imie i nazwisko)

IV. Inne osoby uczestniczace w spotkaniu:
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(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe)

e, nazwisko, stanowisko stuzbowe)

PP PPPRR

(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe)

e

(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe)

V. Tematyka rozmowy/Cel rozmowy:
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VIIl. Podpisy oso6b uczestniczacych w spotkaniu:

Osoby uczestniczgce w spotkaniu z ramienia szkoly:
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Zatacznik 3

Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy Nr 9 Warszawa, dnia....................
ul. J.Ch.Paska 10
01-640 Warszawa

Protokoét ze spotkania

L 4,
2. 5.
3 6.
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Zatacznik 4

Instytucje wspierajgce szkote w sytuacjach
kryzysowych
» Policja - Wydziat do spraw Profilaktyki Spotecznej, Nieletnich i Patologii
ul. Rydygiera 3a
Sekretariat
tel. 47 723-95-21

pawel.siwek@ksp.policja.gov.pl

» Warszawski Osrodek Interwencji Kryzysowej
ul. 6-go Sierpnia 1/5

tel. 514 202 619
tel. 511 200 200

interwencjakryzysowa@woik.waw.pl

Punkt Interwencyjny WOIK

Pl. Dgbrowskiego 7

tel. 535 430902
punkt.interwencyjny@woik.waw.pl

» Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 3

ul. Felinskiego 15
tel. 22 277-22-10

sekretariat.ppp3@eduwarszawa.pl

» Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 10
ul. Wrzeciono 24

tel. 22 83503 48
-
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» Szkota/Osrodek wspotpracuje z kazdym OPS odpowiadajgcym adresowi
zamieszkania ucznia.

> Linie Wsparcia Telefonicznego i Online

800 70 2222 (Linia Wsparcia dla Dzieci i Mtodziezy oraz Oséb Dorostych w
Kryzysie): Bezptatna, dostepna 24/7 pomoc psychologiczna dla oséb w kryzysie
psychicznym.

Numery dla dzieci i mtodziezy

116 111: Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy (Fundacja Dajemy Dzie-

ciom Site). Dziata 24/7. Mozna dzwoni¢, pisa¢ na czacie lub przez strone
internetowg 116111.pl. Pomoc psychologiczna, prawna, dyzury specjali-
stow.

800 12 12 12: Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka. Bez-

ptatny, anonimowy, catodobowy, takze chat. Pomoc psychologiczna i
prawna dla dzieci, mtodziezy, rodzicow i opiekunow.

Numery dla rodzicéw i rodzin

800 080 222: Catodobowa infolinia wsparcia dla dzieci, mtodziezy, rodzi-

cow i pedagogdéw (Fundacja ITAKA).

800 100 100: Telefon dla rodzicow i nauczycieli (Fundacja Dajemy Dzie-

ciom Site).

801 120 002: Ogodlnopolski telefon dla ofiar przemocy w rodzinie ,,Niebie-

ska Linia”. Pomoc dla ofiar, swiadkow, dla oséb stosujgcych przemoc.
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